
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลสำโรง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 4 300,000.00

2 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ รับทราบ 3 0.00

3 มาตรการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

4 กิจกรรมรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้ทราบ 4 0.00

5 โครงการปลูกผักสวนครัวเพื่อสร้างความมั่นคงทางอาหาร 1 0.00

6 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00

7 มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00

8 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่นแก่ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาล 

โดยการส่งเข้ารับการอบรมจากสถาบันต่างๆ ที่จัดอบรม

4 20,000.00

9 กิจกรรมติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 5,000.00

10 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00

11 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00

12 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายงานของนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนการงาน 2 0.00

13 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 2 0.00

14 กิจกรรมลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

15 กิจกรรมรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ในเวปไซต์และเฟสบุ๊คของเทศบาลตำบลสำโรง 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ เทศบาลตำบลสำโรง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การติดตามและประเมินผลแผน และการประสานแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสำโรง 3 30,000.00

17 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 2 0.00

18 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคลผู้ทำคุณประโยชน์และเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาล 2 0.00

19 มาตรการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนกรณีบุคคลภาพนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของเทศบาลตำบลสำโร

ง ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ

2 0.00

20 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการเลื่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00

21 มาตรการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารเทศบาลตำบลสำโรง ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3 0.00

22 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

23 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุและทรัพย์สินของเทศบาลตำบลสำโรง 3 0.00

24 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

25 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

26 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลสำโรง 1 0.00

27 กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ เพื่อการตรวจสอบ ดูแล 

การปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลสำโรง

2 0.00

28 มาตรการป้องกันการใช้ทรัพย์สินของทางราชการและข้อปฏิบัติในการยืมทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติงา

น

2 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

29 โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสำหรับเด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล 1 20,000.00

30 โครงการจัดวางการควบคุมภายในประจำปี 4 0.00

31 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา คณะกรรมการพัฒนา 

และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสำโรง

3 0.00

32 กิจกรรมการประชุมสภาเทศบาลอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 4 0.00

33 มาตรการจัดทำคู่มิือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00

รวมทั้งสิ้น 375,000.00 29 21 19 20

** ข้อมูล ณ วันที่ 14 ตุลาคม 2564

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางวราภรณ์ เพียแก้ว

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


