
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผล 
การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการ

ดำเนินงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลตำบลสำโรง อำเภอสำโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
 



 
สรุปผลการดำเนินการเพ่ือเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวม 

ในการดำเนินงานของ เทศบาลตำบลสำโรง  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 วันที ่ 23 มกราคม 2567 เทศบาลตำบลสำโรง  ไดดำเนินการ    

โครงการจัดเวที ประชาคมตำบล/แผนชุมชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 

5 ป (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 1/2567 จำนวน 1 โครงการ ดังนี้  

1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดเวทีประชาคมตำบล/แผนชุมชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567                

เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 1/2567  

1.1  วัน/เดือน/ป ท่ีดำเนินการ: วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2567 

1.2  สถานท่ีดำเนินการ : หองประชุมชื่อหนวยงาน/สถานท่ีจัดประชุม 

1.3  ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม   

                    1) การเสนอโครงการพัฒนา จากปญหา/ความตองการของประชาชน (สวนราชการ 

รัฐวิสาหกิจ) และผูเขารวมประชุมประชาคมตำบล 

                   2) การพิจารณาโครงการพัฒนาจากกิจกรรมปญหา/ความตองการของประชาชนท่ี 

เสนอขึ้นมาใหม (จากประชาคมหมูบาน แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ ่น) (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ)       

แผนหมู บาน/แผนชุมชน 

                   3) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัดและจังหวัด โดยใหเนนดำเนินการ   

ในยุทธศาสตรท่ีสำคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง 

                   4) กรอบนโยบาย ทิศทางแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

ในเขตจังหวัด 

1.4  สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

          มีผูเขารวมโครงการจำนวน 50 คน ไดแก 

                1) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจำนวน 14 คน  

2) สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลจำนวน 12 คน  

3) ผูใหญบาน/หัวหนาสถานีอนามัย/ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล       

/ผูอำนวยการโรงเรยีนของรัฐหรือเอกชนจำนวน 9 คน 

               4) หัวหนาสวนหรือตัวแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจท่ีมีหนวยงานตั้งอยูจำนวน 3 คน 

               5) อสม./อปพร./คณะกรรมการกองทุนหมูบาน/กลุมอาชีพตาง ๆในพ้ืนท่ีจำนวน 9 คน 

               6) ประชาชนผูเขารวมประชาคมจำนวน 3 คน              

1.5  ผลจากการมีสวนรวม 

            1) ประชาชนตำบลสำโรง ม ีส วนร วมเสนอปญหาและความตองการตลอด 
จนกำหนดแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินของตนเองผานกระบวนการประชาคม 



                2) โครงการท่ีเสนอข้ึนใหมท่ีประชุมมติใหบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน 5 ป    

(พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 1/2567  

1.6  การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน 

1) โครงการที ่นำเสนอจากความตองการนำไปบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เพ่ือนำไปพัฒนา ทางดานตาง ๆ เชน ดานโครงการพ้ืนฐาน ดานคุณภาพชีวิต ดานการศึกษาและดานอ่ืน ๆ 

1.7  ประมวลภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพกิจกรรม 1 


