
 

 
 

 

 

 

 

             

         

รายงานติดตามความก้าวหน้าแผนการด าเนนิงาน 
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(ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมนีาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖ เดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลต าบลส าโรง 

อ าเภอส าโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
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1 
 

 ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

  
 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กรปกครอง
ส่วน ท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ 
รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ซึ่งเทศบาลต าบลส าโรง  ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  ลงวันที่  ๘  กันยายน  ๒๕๖๕ 
 

 ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 และเทศบาลต าบล
ส าโรง มีภารกิจเรื่องการรายงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ ในตัวชี้วัดที่ ๙ การเปิดเผยข้อมูลตัวชี้วัดย่อยข้อ ๙.๒ การบริหารงาน (ข้อ 
๐๑๒ รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานประจ าปี รอบ ๖ เดือนแรก)  จึงขอรายงานติดตาม
ความก้าวหน้าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๖  (ระหว่างเดือนตุลาคม 256๕ - มีนาคม 
256๖)  เพ่ือให้ประชาชนได้ทราบผลการด าเนินงานในช่วง 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ และมีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบ การก ากับการบริหารจัดการเทศบาลต าบลส าโรงต่อไป 
 

          
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

ส่วนที่  ๒ 

รายงานผลการด าเนนิงาน 



๒ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

รายงานผลการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ  ๖  เดือน 

เทศบาลต าบลส าโรง  อ าเภอส าโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 ก่อสร้างถนนลูกรังสายทางบรเิวณบ้านนายทอง
สูน - บริเวณบา้นนายทองลา  บ้านโนนสวรรค์ 
หมู่ 12 ต.ส าโรง 

กว้าง ๔ เมตร  
ยาว ๕๔๕ เมตร  

๓๐๒,๐๐๐  

 

  กองช่าง  

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทางบ้าน
นายอมรเทพ-นานายทนงศักดิ์ เลอืกนารี  
บ้านโนนยาง หมู่ 7 ต.ส าโรง   

กว้าง ๔ เมตร  
ยาว ๑๐๐ เมตร  
หนา ๐.๑๕ เมตร 

๒๖๐,๐๐๐  
  

 กองช่าง  

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายทางหน้าบ้าน
นายบุญจันทร์ – บ้านนายบรรจง หมู่ 11  
ต.ส าโรง  

กว้าง ๔ เมตร  
ยาว ๖๐ เมตร  
หนา ๐.๑๕ เมตร 

๑๕๖,๐๐๐  
  

 กองช่าง  

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทางข้างปั้ม
น  ามัน (ต่อจากเดมิ) บ้านแกเจรญิ หมู่ 10  
ต.ส าโรง 

กว้าง ๔ เมตร  
ยาว ๑๐๐ เมตร  
หนา ๐.๑๕ เมตร 

๒๖๐,๐๐๐   
 

 กองช่าง  

 
 
 
 
 



๓ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

๕ ก่อสร้างทางระบายน  า คสล.จากแยกบ้านพ่อ
ใหญ่ฟอร์ด-แยกบ้านนายธรีะเวทย ์บ้านโนนสวน 
หมู่ 3  ต.ส าโรง 

ก่อสร้างวางท่อระบายน  า 
คสล.ชั น3 ศก. 0.40 ม. งาน
อ่างรับน  า พร้อม ป้าย
โครงการ ยาวรวม 170 ม. 

322,500   

 

 กองช่าง  

๖ ก่อสร้างทางระบายน  า คสล. (ช่วงบ้านนาย
บรรจง - ถนนนาเจรญิ ๑) หมู่ 11 

ก่อสร้างวางท่อระบายน  า 
คสล.ชั น3 ศก. 0.40 ม. งาน
อ่างรับน  า พร้อมป้ายโครงการ 
ยาวรวม 100 ม.  

๒๐๒,๕๐๐  

  

 กองช่าง  

๗ ก่อสร้างทางระบายน  า คสล. ถนนสายบ้านแคน-
หว้าน(จากบริเวณแยกถนนหน้าโรงเรียนส าโรงฯ 
- เชื่อมอ่างรับน  าเดิม) หมู่ 1 ต.ส าโรง 

ก่อสร้างวางท่อระบายน  า 
คสล.ชั น 3 ศก. 0.60 ม. งาน
อ่างรับน  า พร้อมป้ายโครงการ 
ยาวรวม ๙๐ ม. 

๓๕๗,๕๐๐   

 

 กองช่าง  

๘ ก่อสร้างทางระบายน  า คสล. ถนนสายบ้านแคน-
บ้านหว้าน (ข้างวัดบ้านหว้าน) หมู ่2 ต.ส าโรง 

ก่อสร้างวางท่อระบายน  า 
คสล.ชั น3 ศก. 0.40 ม. 
พร้อมอ่างรับน  า คสล. ยาว
รวม 226 ม.  
พร้อมป้ายโครงการ 

๔๒๘,๕๐๐   

 

 กองช่าง  

 
 
 
 



๔ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

๙ ก่อสร้างทางระบายน  า คสล.ถนนสายบ้านแคน-
หว้าน เริ่มจาก ทล.2178 ถึงบริเวณหน้า 
สหกรณ์ฯ บ้านแคน หมู่ 8  ต.ส าโรง 

ก่อสร้างวางท่อระบายน  า 
คสล.ชั น3 ศก. 0.60 ม. 
พร้อมอ่างรับน  า  
ยาว 100 ม. พร้อมปา้ย
โครงการ 

๓๘๒,๕๐๐   

 

 กองช่าง  

๑๐ ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านบริเวณที่
สาธารณประโยชน์ บ้านหนองเทา  หมู่ ๕  
ต.ส าโรง 

ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน
ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 10 
ลบ.ม. พร้อมระบบท่อจ่ายน  า-
สูบน  าและขุดเจาะบ่อบาดาล
ขนาดท่อ 6 นิ ว ลึกไม่น้อยกว่า 
42.50 ม. 

๔๙๑,๑๗๔  

  

 กองช่าง  

11 โครงการก่อสร้างรางระบายน  ารูปตัวยู พร้อมฝา
ปิด คสล. หมู่ ๖ (ถนนฝั่งสายบ้านนายทองค า – 
บ้านนายบรรจง) ต.ส าโรง อ.ส าโรง จ.อุบลฯ 

คสล.ชั น 3 ศก. 0.๔0 ม. งาน
อ่างรับน  า ยาว 100 ม.  
พร้อมป้ายโครงการ 

๒๐๒,๕๐๐   

 

 กองช่าง  

 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 ก่อสร้างขยายไหล่ทางคอนกรตีเสริมเหล็ก พร้อม
เสรมิผิวจราจร Asphaltic Concrete และท่อ
ระบายน  าคอนกรีตเสรมิเหล็ก ถนนสายบ้านแคน  
หมู่ที่ 8 - บ้านหว้าน หมู่ที่ 2 ต าบลส าโรง 
อ าเภอส าโรง จังหวัดอุบลราชธาน ี

1.งานก่อสร้างไหล่ทาง 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หนา 0.15 เมตร  
พื นที่ไม่น้อยกว่า 2,302.50 
ตารางเมตร  
2.งานเสริมผิวจราจร 
Asphaltic Concrete  
หนา 0.05 เมตร  
พื นที่ไม่น้อยกว่า 6,952.50 
ตารางเมตร  
3. งานวางท่อระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 
0.80 เมตร ยาวรวมอ่างรับน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
จ านวน 775 เมตร  

๘,๐๐๗,๐๐๐   

 

 กองช่าง  

 
  

 

 

 



๖ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาและบ ารุงรกัษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
     แผนงานการศึกษา 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ เพื่อสนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

50,000 ๔๘,๒๕๑  
  

กองการศึกษา  

2 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษา 

๘๐๙,๒๕๕  
   

กองการศึกษา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาและบ ารุงรกัษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
     แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานดนตรไีทย เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์และสบื
สานดนตรีไทย 

๑๐๐,000     กองการศึกษา  

2 โครงการอบรมคณุธรรมและจริยธรรมส าหรบั
เด็กและเยาวชนในเขตต าบลส าโรง 

เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับเด็กและ
เยาวชน 

๒๐,๐๐๐   
 

 กองการศึกษา  

3 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาเยาวชนและ
ประชาชนต้านยาเสพตดิต าบลส าโรง  
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีการ
ออกก าลังกาย 

1๕0,000  
  

 กองการศึกษา  

4. โครงการแข่งขันกีฬาเช่ือมสมัพันธ์ระหว่างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบลส าโรง 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีการ
ออกก าลังกาย 

๒0,000 ๑๓,๓๘๕    กองการศึกษา  

๕ โครงการสืบสานงานประเพณีวันเข้าพรรษา  เพื่อส่งเสริมรักษาประเพณี
ท้องถิ่น 

๑๐๐,๐๐๐     กองการศึกษา  

๖ โครงการประเพณีบุญบั งไฟ  เพื่อส่งเสริมรักษาประเพณี
ท้องถิ่น 

50,000     กองการศึกษา  

๗ โครงการจดังานประเพณีวันสงกรานต ์ เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของคนไทยให้คงอยู่สืบไป 

๕๐,000   
 

 กองการศึกษา  

๘ โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง เพื่อให้ประชาชน เกิดความ
ซาบซึ ง และตระหนักใน 
ความส าคญัเห็นคณุค่าของ
ประเพณีไทย 

๕๐,๐๐๐ ๔๙,๙๖๘  

 

 กองการศึกษา  

 
 



๘ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ  สังคมและสาธารณสขุ 
     แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1. โครงการวันผู้สูงอาย ุ เพื่อให้ความส าคญัต่อผู้สูงอาย ุ ๕๐,๐๐๐     ส านักปลดั  

๒. โครงการฝึกอบรมอาชีพแก่ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสมีอาชีพเสริมและ
มีงานท า 

๓๐,๐๐๐   

 

 ส านักปลดั  

๓. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่กลุม่สตร ี เพื่อส่งเสริมอาชีพให้แก่สตรีใน
เขตต าบลส าโรง 

๓๐,๐๐๐  
  

 ส านักปลดั  

๔ โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แกผู่สู้งอายุ เพื่อส่งเสริมอาชีพให้แก่
ผู้สูงอายุในเขตต าบลส าโรง 

๓๐,๐๐๐  
  

 ส านักปลดั  

๕ โครงการช่วยเหลือประชาชนต าบลส าโรง 
ประจ าปี ๒๕๖๖ ของเทศบาลต าบลส าโรง 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนท่ี
ได้รับความเดือดร้อน ไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได้ใน
การด ารงชีพฯ 

๑๐๒,๐๐๐ ๖,๐๐๐    ส านักปลดั  

๖ โครงการผู้สูงอายสุุขใจ สูงวัยอย่างมีคุณภาพ เพื่อให้ผู้สูงอายุ ปรับเปลีย่น
พฤติกรรมในการดูแลสุขภาพ
ทั งร่างกาย จิตใจ 

๓๐,๐๐๐     ส านักปลดั  

 
 
 
 
 



๙ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ  สังคมและสาธารณสขุ 
     แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงานและบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อช่วยเหลือและบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

๖๔๘,000 ๒๖๙,๑๐๐   

 

ส านักปลดั  

๒. โครงการขับเคลื่อนสัตวป์ลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ตามพระปนิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

เพื่อควบคุมและป้องกันโรค
พิษสุนัขบา้ 

40,000   

 

 ส านักปลดั  

๓. โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก เพื่อควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน 

๑๒0,000  
 

  ส านักปลดั  

๔. โครงการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอย 

เพื่อเพิ่มประสิทธิ ภาพใน
การบริหารจัดการขยะมูล
ฝอย 

๓๐,๐๐๐  

  

 ส านักปลดั โอนงบประมาณ
ไปจัดท า
โครงการถังขยะ
เปียก 

๕ โครงการอบรมให้ความรู้การจดัการขยะมลูฝอย
และจัดท าถังขยะอินทรีย์ในครัวเรอืน 

 ๑๒๖,๐๐๐ ๑๒๕,๗๕๐    ส านักปลดั  

 
 
 
 



๑๐ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบตัิการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สถานท่ีกลาง อ.ส าโรง จ.อุบลฯ) ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๖   

เพื่อให้มีสถานท่ีให้บริการ
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
ที่สะดวกทันสมัย 

๓๐,000 ๒๘,๒๐๐    ส านักปลดั  

๒ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเลือกตั งผู้บรหิารท้องถิ่น
และสมาชิกท้องถิ่น 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั งผู้บริหารท้องถิ่น 

๕๐,๐๐๐   
 

 ส านักปลดั  

๓ โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ของผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาล ผู้น า
ชุมชน และผู้แทนภาคประชาชน เทศบาลต าบล
ส าโรง อ าเภอส าโรง จังหวัดอุบลราชธานี 

เพื่อพัฒนาศักยภาพให้แก่
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
จ้างเทศบาล ผู้น าชุมชน และ
ผู้แทนภาคประชาชน 

๓๐๐,๐๐๐  

  

 ส านักปลดั  

๔ โครงการฝึกอบรมคณุธรรม จริยธรรมของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้างของเทศบาลต าบลส าโรง 

เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มี
คุณธรรม จรยิธรรม มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน 

๑๐,๐๐๐  

  

 ส านักปลดั  

๕ โครงการอบรมส่งเสรมิธรรมาภิบาลในองค์กร  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

 

เพื่อส่งเสริมเรื่อง คุณธรรม
จริยธรรม และความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน 

๑๕,๐๐๐  

  

 ส านักปลดั  

 
 



๑๑ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     แผนงานบริหารงานทั่วไป (งานวางแผนสถิติและวิชาการ) 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการจดัท าแผนพัฒนาฯ การจดัท าแผนการ
ด าเนินงาน และการตดิตามประเมนิผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลส าโรง 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ 

๓๐,๐๐๐   

 

 ส านักปลดั  

 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การสร้างเสรมิความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 
     แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

เพื่อลดการเกิดอุบัตเิหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

๒0,000 ๖,๖๗๒  
  

ส านักปลดั  

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

เพื่อลดการเกิดอุบัตเิหตุในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

๒0,000     ส านักปลดั  

๓ โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยต่างๆ 

เพื่อฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัที่เกิดจาก
อัคคีภัย 

๕๐,๐๐๐  

  

 ส านักปลดั  

 
 
 



๑๒ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การสร้างเสรมิความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 
     แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

๔ โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ของเทศบาลต าบลส าโรง 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของเทศบาล
ต าบลส าโรง 

๒๐๐,๐๐๐ ๗,๖๔๓.๙๖   

 

ส านักปลดั  

๕ โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยที่เกิดจากอัคคีภัย ณ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพให้แก่ครู 
ผู้ปกครอง และเด็ก  

๒๐,๐๐๐ ๑๘,๒๐๒    ส านักปลดั  

๖ โครงการฝึกอบรมจัดตั งอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  

เพื่อลดการเกิดอุบัตเิหตุในช่วง
เทศกาลวันส าคัญที่มีการ
เดินทางอย่างคับคั่ง 

๒๐๐,๐๐๐  

  

 ส านักปลดั  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การสร้างเสรมิความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติด ๓๐,๐๐๐   
 

 ส านักปลดั  

2 โครงการปลูกฝังวินัยจราจร เมาไม่ขับ ขับไม่
โทร 

เพื่อลดอัตราการเกิดอุบัตเิหตุ
ทางการจราจร 

๓๐,๐๐๐   
 

 ส านักปลดั  

3 โครงการป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด  เพื่อสนับสนุนงบประมาณ
ให้แก่ ศูนย์ (ศป.ปส.อ.) 

๑๕,๐๐๐   
 

 ส านักปลดั  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     แผนงานการเกษตร 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการอนรุักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชด า 

10,000   

 

 ส านักปลดั  

๒ โครงการคลองสวย น  าใส คนไทยมีสุข 
ปีงบประมาณ 256๖ 

เพื่อให้คลองธรรมชาตสิะอาด
และเป็นระเบยีบเรียบร้อย 

๕๐,๐๐๐   
 

 ส านักปลดั  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 
เทศบาลต าบลส าโรง 

 
ยุทธศาสตร์ที่  1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     
 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้าพื นที่บ้านโนนสวรรค์ ถึง 
เขตบ้านนางาม ต.ขามป้อมบ้านโนนสวรรค์  
หมู่ 12  ต.ส าโรง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า 
สาธารณะ แบบ 1 เฟส 2 
สายพร้อมสายดับ 
๑.นานายวันรวง สิมาวัน – นา
นายส าลี กมุทรัตน์ ระยะทาง 
๖๐๐ ม. 
 

๒.นานายวนัรวง สิมาวัน –  
นานางล าไย สิมาวัน  
ระยะทาง ๑๒๐ ม. 
 

๓.นานางทองแดง นวลงาม – 
นานางก้านก่อง ทองแดง  
ระยะทาง ๒๕๐ ม. 

๙๖,๐๐๐   

 

 กองช่าง  

 
 
 
 
 



๑๖ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาและบ ารุงรกัษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
  แผนงานการศึกษา 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียน จ านวน ๕ แห่ง 

สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียน 

๑,๙๘๖,๖๐๐    
 

กองการศึกษา  

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ  สังคมและสาธารณสขุ 
แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับที ่ โครงการ/กจิกรรม รายละเอียด 
งบประมาณ

ตามเทศบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ผลการด าเนินการ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมายเหตุ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

๑ ส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข ๑๒ หมู่บ้านๆ
ละ ๒๐,๐๐๐ บาท 

๒๔๐,๐๐๐   

 

 ส านักปลดั  

รวมท้ังสิ้น   โครงการ        
 
 
 สรุป รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  (ระหว่างเดือนตลุาคม ๒๕๖๕ – เดอืนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ  ๖  เดือน จ านวน ๕๓ โครงการ 

  ๑. ยังไมด่ าเนินการ   จ านวน ๔๑ โครงการ 

  ๒. อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน ๕ โครงการ 

  ๓. ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน ๗ โครงการ 



๑๗ 
 

รายงานผลการด าเนินงาน (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๕ – เดือนมีนาคม ๒๕๖๖) รอบ ๖  เดือน 
 

 

เบิกจ่าย
๑๓.๒๑%

คงเหลือ
๘๖.๗๙%

สถานะการเบิกจ่ายรอบ  ๖  เดือน

เบกิจ่าย คงเหลอื

ยังไม่ได้ด าเนินการ
๗๗.๓๖%

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ
๙.๔๓%

ด าเนินแล้วเสร็จ
๑๓.๒๑%

สถานะการด าเนินงาน รอบ ๖  เดือน

ยงัไม่ไดด้ าเนินการ อยู่ระหว่างด าเนินการ ด าเนินแลว้เสร็จ


