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เมื่อวนัที่ ๒๗ เดือน มถิุนายน .พ.ศ. ๒๕๖9 เทศบาลต าบลส าโรง น าโดย  นายสุรยินัต์ คุลธ ิ
นายกเทศมนตรตี าบลส าโรง พรอ้มดว้ย คณะผูบ้รหิาร ขา้ราชการ พนกังาน และลูกจา้ง 

 ได้เขา้ร่วมการอบรมการส่งเสรมิคุณธรรมและจรยิธรรมเพื่อป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ
ภายในหน่วยงาน ตามนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อเป็นมาตรฐานแนวทางในการปฏบิตัแิละ
ค่านิยมส ารบัขา้ราชการและบุคลากรขององค์กร รวมทัง้มอบยนโยบาย เรื่องการต่อต้านการรบัสนิบน 
ของขวญั ของที่ระลกึ ของก านัล หรอืประโยชน์อื่นใด (NO Gitff Policy) และยงัสอดแทรกแนวทางการ
ปฏบิตัตินทางจรยิธรรม (Dos & Don’ts) ขอ้ควรท า ขอ้ไม่ควรท า ไปสู่การปฏบิตัทิีเ่ป็นรูปธรรม ณ หอ้ง
ประชุม โรงแรมพรีดา รเิวอรว์วิ      รสีอรท์ โขงเจยีม จงัหวดัอุบลราชธานี 
 

 

 

  

  


