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ระดบั บริหาร บริหาร บริหาร อ านวย อ านวย อ านวย วิชาการ วิชาการ วิชาการ วิชาการ ทั่วไป ทั่วไป ทั่วไป บริหาร ครู ครู พนกังานจา้ง รวม 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี ปีงบประมาณ  2567 - 2569  ของเทศบาลต าบลส าโรง (ฉบับปรังปรุงคร้ังที ่๓) 

ปลัดเทศบาล 
(นกับริหารงานทอ้งถิ่น ระดบักลาง) (๑) 

รองปลัดเทศบาล 

(นกับริหารงานทอ้งถิ่น ระดบัตน้) (1) 
  

หน่วยตรวจสอบภายใน (๑๒) 
 

    นกัวิชาการตรวจสอบภายใน ปก. (1)  

ส านักปลัด (๐๑) 
นกับริหารงานทั่วไป  

(อ านวยการทอ้งถิ่น ระดบักลาง) (1) 

 

กองคลัง (๐๔) 
นกับริหารงานการคลงั  

(อ านวยการทอ้งถิ่น ระดบัตน้)เ(1) 

กองช่าง (๐๕) 
นกับริหารงานช่าง 

(อ านวยการทอ้งถิ่น ระดบัตน้) (1) 

 

กองการศึกษา (๐๘) 
นกับริหารงานการศกึษา 

(อ านวยการทอ้งถิ่น ระดบัตน้) (1)  
 

 ฝ่ายอ านวยการ 
  - หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (นักบริหารงานทั่วไป
ระดบัตน้) (๑) 
  - นกัทรพัยากรบคุคล ชก. (1) 
  - นกัจดัการงานทั่วไป ชก. (๑) 
  - นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน ปก. (1) 
  - เจา้พนกังานธุรการ ชง. (๑) 
  - ผูช้่วยนกัทรพัยากรบคุคล (๑) 
  - ผูช้่วยนกัจดัการงานทั่วไป (๑) 
  - ผูช้่วยนกัวิเคราะหน์โยบายและแผน (1) 
  - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ (๑) 
  - พนกังานตกแต่งสวน (ทกัษะ) (1) 
  - พนกังานขบัรถยนต ์(๒) 
  - คนงาน (๒) 
       
   

  - นกัวิชาการเงินและบญัชี ชก. (1) 
  - นกัวิชาการจดัเก็บรายได ้ปก. (1) 
  - นกัวิชาการพสัด ุปก./ชก. (1) 
  - ผูช้่วยเจา้พนกังานการเงินและบญัชี (1) 
  - ผูช้่วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้(1) 
  - ผูช้่วยเจา้พนกังานพสัด ุ(1) 
  - คนงาน (๑) 

 
       

   - วิศวกรโยธา ปก./ชก. (๑) 
   - นายช่างโยธา ปง. (1)  
   - นายช่างเขียนแบบ ปง./ชง. (๑)  
   - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ (1) 
   - ผูช้่วยนายช่างส ารวจ (1) 
   - ผูช้่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
   - ผูช้่วยเจา้พนกังานประปา (๑) 
   - พนกังานผลิตน า้ประปา (ทกัษะ) (๑)  
   - พนกังานขบัเครื่องจกัรกลขนาดเบา (๑) 
 
            
 
  
        

  - นกัวิชาการศกึษา ชก. (1) 
  - เจา้พนกังานพสัด ุปง./ชง. (๑)  
  - ผอ.ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก (3)  
  - ครู (ช านาญการ) (๔) 
  - ผูช้่วยนกัวิชาการศกึษา (๑) 
  - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ (1) 
  - ผูช้่วยครูผูช้่วย (๓)  
  - ผูด้แูลเด็ก (ทกัษะ) (2) 
  - ผูด้แูลเด็ก (ทั่วไป) (1) 
  - คนงาน (๑) 

                    
             
 
 รวม  ๑๔  อัตรา 

 

รวม  8  อัตรา 
 

รวม  ๑๐  อัตรา 
 รวม  1๙  อัตรา 

 

รวม 1 อัตรา 

 ฝ่ายปกครอง 
 - หวัหนา้ฝ่ายปกครอง (นกับริหารงานทั่วไป       
 ระดบัตน้) (๑) 
 - นกัป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ชก. (๑) 
 - นกัพฒันาชมุชน ปก. (๑) 
 - นิติกร ปก./ชก. (๑) 
 - นกัวิชาการสาธารณสขุ ปก. (๑) 
 - จพง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ปง./ชง.
(1) 
  - ผูช้่วยนกัพฒันาชมุชน (๑) 
  - ผูช้่วยนกัวิชาการสิ่งแวดลอ้ม (๑) 
  - ผูช้่วยนกัวิชาการเกษตร (๑) 
  - ผูช้่วย จพง.ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
(๓) 
  - คนงานประจ ารถขยะ (๑) 
  - พนกังานขบัรถขยะ (๓)              

 
     

 

รวม  ๑๖  
อัตรา 
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ทอ้งถิ่
น (สงู) 

ทอ้งถิ่
น 

(กลาง) 

ทอ้งถิ่
น (ตน้) 

การ
ทอ้งถิ่
น (สงู) 

การ
ทอ้งถิ่
น

(กลาง) 

การ
ทอ้งถิ่
น (ตน้) 

(ชช.) (ชพ.) (ชก.) (ปก.) (อส.) (ชง.) (ปง.) สถานศึกษา (คศ.2) (คศ.๑) ทั่วไป ภารกิจ 

จ านวน - 1 1 - ๑ ๕ - - ๕ ๗ - ๑ ๔ 3 4 - 12 2๖ ๗๐ 

 
 

 
 

  
 

หัวหน้าส านักปลัด 
(นกับรหิารงานทั่วไป ระดบักลาง) (1) 

ฝ่ายปกครอง 

(นกับรหิารงานทั่วไป ระดบัตน้) (1) 

 
 

  - นกัวิเคราะหน์โยบาย 
 และแผน ปก. (1) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

  -ผช.นกัวิเคราะหน์โยบาย   
 และแผน (1) 

รวม  2  อัตรา 
 

  - นิติกร ปก./ชก.    
        (๑) (วา่ง) 
รวม  ๑  อัตรา 
 
 
 
 

 - นกัทรพัยากรบคุคล     
 ชก. (1) 
พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
 - ผช.นกัทรพัยากร
บคุคล (1)   

รวม  ๒  อัตรา 
 

 
  

  - นักพัฒนาชุมชน ปก.    
 (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 - ผช.นกัพฒันาชมุชน  
 (๑) 

รวม  ๒  อัตรา 
 

พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
  - ผช.นักวิชาการ 
 เกษตร (๑) 
รวม  ๑  อัตรา 

 

  - นักจัดการงาน
ทั่วไป ชก. (๑) 
พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 

 - ผช.นกัจดัการงาน
ทั่วไป (๑) 
รวม  ๒  อัตรา 

 
 
 
 
 

ฝ่ายอ านวยการ 

(นกับรหิารงานทั่วไป ระดบัตน้) (1) 
 

งาน 
บริหารงาน

ท่ัวไป 

 

งาน 
การเจ้าหน้าที่ 

 

งาน 
นโยบายและ

แผน 

 

งาน 
กิจการสภา 

งานสวัสดิการ
และพัฒนา
ชุมชน 

 

งานส่งเสริม
การเกษตร 

 

งานป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณ

ภัย 

 

งานนิติการ 
 
 
 
 

งานสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 

โครงสร้างส านักปลัด (01) 

 - จพง.ธุรการ ชง. (๑) 
 พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 - ผช.จพง.ธุรการ (๑) 
 - พนง.ตกแต่งสวน (ทกัษะ) (๑) 
 พนักงานจ้างท่ัวไป 
 - พนกังานขบัรถยนต ์(๒) 
 - คนงาน (๒) 

รวม  ๗  อัตรา 

 

-  
 

 - นกัป้องกนัและบรรเทา 
 สาธารณภยั ชก. (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
 - จพง.ป้องกนัและบรรเทา 
 สาธารณภยั ปง./ชง. (1) 
(ว่าง) 
 - ผช.จพง.ป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั (๓) 
         รวม  5  อัตรา 

 

 

 - นักวิชาการสาธารณสุข ปก. (๑) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 - ผช.นกัวิชาการสิ่งแวดลอ้ม 
(๑) 
พนักงานจ้างท่ัวไป 

 - พนกังานขบัรถขยะ (๑) 
 - คนงานประจ ารถขยะ (๓) 

รวม  ๖  อัตรา 
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ระดบั 
อ านวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลกูจา้งประจ า 

พนกังานจา้ง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ตน้ กลาง สงู ปฏิบตัิการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ช านาญงาน อาวโุส 

   จ านวน ๒ ๑ - ๔ ๓ - - ๑ ๑ - - ๑๑ ๘ ๓๑ 



                                                                                                                                                       แผนอตัราก าลงั 3 ปี เทศบาลต าบลส าโรง ประจ าปีงบประมาณ 2567 – 2569 (ฉบบัปรบัปรุงที ่๒) หนา้ 45 

 
 

    

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ระดบั 
อ านวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลกูจา้งประจ า 

พนกังานจา้ง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ตน้ กลาง สงู ปฏิบติัการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบติังาน 
ช านาญ
งาน 

อาวโุส 

   จ านวน 1 - - ๒ ๑ - - - - - - 3 ๑ 8 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นกับรหิารงานการคลงั ระดบัตน้) (1) 

งาน 
การเงนิและงานบัญช ี

 
     -  นกัวิชาการเงินและบญัชี ปก. (1) 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ 
-  ผูช้่วยเจา้พนกังานการเงินและบญัชี 

(1) 
รวม  2  อัตรา 

 
 

 

   - นกัวิชาการจดัเก็บรายได ้ปก. (1) 
 พนักงานจ้างตามภารกจิ 

-  ผูช้่วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้(1) 
รวม  2  อัตรา 

 
  
             
 

งาน 

ทะเบียนทรัพยส์นิและพัสด ุ

  

งาน 

พัฒนาและจัดเก็บรายได ้

  
  

  - นกัวิชาการพสัด ุปก./ชก. (๑)  
    (ก าหนดเพิ่ม)  
 พนักงานจ้างตามภารกิจ 

- ผูช้่วยเจา้พนกังานพสัด ุ(1) 
 พนักงานจ้างทั่วไป 

- คนงาน (1) 
รวม  ๓  อัตรา 

 
 
 

รวม  ๓  อัตรา 

 
   - ผูช้่วยเจา้พนกังานพสัด ุ(1) 
      
              รวม  2  อัตรา 
 

  

โครงสร้างกองคลัง (0๔) 
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ระดบั 
อ านวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลกูจา้งประจ า 
พนกังานจา้ง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ตน้ กลาง สงู ปฏิบตัิการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ช านาญงาน อาวโุส 

   จ านวน 1 - - ๑ - - - ๒ - - - ๕ 1 ๑๐ 

 
 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นกับรหิารงานช่าง ระดบัตน้) (1) 

งาน 
ก่อสร้าง 

 

  - นายชา่งโยธา ปง. (๑)  
 พนักงานจ้างตามภารกิจ 
  - ผูช้่วยนายชา่งส ารวจ (1) 
 พนกังานจ้างทั่วไป 

  - พนง.ขบัเครื่องจกัรกลขนาดเบา (๑)  
          

รวม  ๓  อัตรา 
 

   พนักงานจ้างตามภารกิจ 
  - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ (๑) 
 
 
 
 

งาน 

ออกแบบและควบคุมอาคาร 

  

งาน 

บริหารงานทั่วไป 

  

งาน 
สาธารณูปโภค 

 

   - วิศวกรโยธา ปก./ชง. (1) (ว่าง)    
   - นายช่างเขยีนแบบ ปง./ชง. (๑) 
     (ว่าง) 
  พนักงานจ้างตามภารกิจ 
   - ผูช้่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
                 รวม  ๓  อัตรา 
 

  พนักงานจ้างตามภารกิจ 
  - ผูช้่วยเจา้พนกังานประปา (1) 
   - พนกังานผลิตน า้ประปา (ทกัษะ) (๑)  
 
               รวม  ๒ อัตรา 
 

  

โครงสร้างกองช่าง (0๕) 
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ระดบั 
อ านวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป บรหิาร

สถานศกึษา 

สายการสอน พนกังานจา้ง 

รวม ครู  
ภารกิ

 
ทั่วไป ตน้ กลาง สงู ปฏิบตัิการ ช านาญการ ช านาญการ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ช านาญงาน อาวโุส คศ.๑ คศ.๒ 

 - เจา้พนกังานพสัด ุปง./ชง. (๑) (วา่ง) 
 พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ (1) 
 
          รวม  ๒  อัตรา 
 

 
   
 

งาน 

บริหารการศึกษา 

  

งาน 

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

  
    ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านบูรพา 
     - ผูอ้  านวยการศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก (1) (ก าหนดเพ่ิม) 
     - ครู (ช านาญการ) (๒) 
    - ผูช้่วยครูผูช้่วย (๒)   
     - ผูด้แูลเด็ก (ทกัษะ) (๑) 
     - ผูด้แูลเด็ก (ทั่วไป) (๑) 

    ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นนาเจริญ 
    - ผูอ้  านวยการศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก (1) (ก าหนดเพ่ิม) 
     -  ครู (ช านาญการ) (1)  
     -  ผูช้่วยครูผูช้่วย (๑) 
     ศูนยพ์ัฒนาเดก็เลก็บ้านหนองเทา 
    - ผูอ้  านวยการศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก (1) (ก าหนดเพ่ิม) 
     - ครู (ช านาญการ) (1) 
    - ผูด้แูลเด็ก (ทกัษะ) (1) 
                              รวม  1๓  อัตรา 
 

              รวม  6 
 

 
 

งาน 

ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  
  - นกัวชิาการศกึษา (ชก.) (1) 
 พนักงานจ้างตามภารกจิ 

  - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ (1)  
              รวม  2  อัตรา 

   

ผู้อ านวยการกองการศึกษา  
(นกับรหิารงานการศกึษา ระดบัตน้) (1)  

โครงสร้างกองการศึกษา (0๘) 
 
 



                                                                                                                                                       แผนอตัราก าลงั 3 ปี เทศบาลต าบลส าโรง ประจ าปีงบประมาณ 2567 – 2569 (ฉบบัปรบัปรุงที ่๒) หนา้ 48 

 
 

    

 

พิเศษ จ 
จ านวน 1 - - - ๑ - - 1 - - 3 - ๔ 7 2 ๑๙ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบั 

อ านวยการทอ้งถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลกูจา้งประจ า 

พนกังานจา้ง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ตน้ กลาง สงู ปฏิบตัิการ ช านาญการ 

ช านาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ช านาญงาน อาวโุส 

   จ านวน - - - 1 - - - - - - - - - 1 

 

งานตรวจสอบภายใน 

 
  - นกัวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก.) (1)  
 
                         รวม  1  อัตรา 
 

 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน (12) 
 
 


